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AKademi Ausrichtun
e g Gruppierung Zielgruppe Kurz-Beschreibung Beschreibung

JCI Admin ist der Management-Kurs fur lokale JCI Organisationen. Der
Kurs eignet sich fur jedes Mitglied, das sich im Kreisvorstand oder als

JCI Admin ist der Management-Kurs fiir lokale JCI Fuhrungskraft auf einer anderen Ebene unserer Organisation
Mitglieder, kuinftige Organisationen und informiert tiber Strukturen des  engagieren will. Der Kurs umfasst Wissen tber die Strukturen des
Amtsinhaber Kreisvorstandes und die Verwaltung der lokalen Kreisvorstandes, die Verwaltung der lokalen Organisationen und die
JCI Admin i[e] 3 Stunden frei FlUhrung (national/international) Organisationen. Verantwortung und der Bereitstellung von Entwicklungsmaglichkeiten.
Mitglieder, In diesem interaktiven Kurs erkunden die Teilnehmer, was es
Vorstandsmitglieder, In diesem Kurs erkunden die Teilnehmer, was es bedeutet, eine Fiihrungskraft bzw. ein Mitglied bei JCI zu sein und
Kreissprecher, kiinftige bedeutet, eine Fihrungskraft bzw. ein Mitglied bei ~ warum beide entscheidend fir die Schaffung von Veranderung sind.
Amtsinhaber JCl zu sein, dabei werden die Grundlagen uber die Wie sieht die Struktur von JCI aus, wie kann man einen lokalen Kreis
JClI Explore icl 3 Stunden frei Flhrung (national/international) Struktur von JCI vermittelt. effektiv gestalten und fiihren?
Interessenten, Effektive Meetings sind die Basis fir das Agieren lokaler
Neumitglieder, Mitglieder,  Der Kurs wiederholt und vertieft Methoden, Organisationen und erfolgreicher Unternehmen. Der Kurs wiederholt
Amtsinhaber ergebnisorientierte Meetings zu planen und und vertieft Methoden, ergebnisorientierte Meetings zu planen und
Effective Meeting JCl 2 Stunden frei Fuhrung (lokal/national/international) durchzufiihren. durchzufiihren.

Der Kurs ,Effective Leadership” vermittelt die Art von effektivem
Fuhrungsverhalten, das nétig ist, um die Herausforderungen des 21.

Interessenten, Jahrhunderts auf lokaler, nationaler und globaler Ebene anzugehen.

Neumitglieder, Mitglieder, Der Kurs vermittelt die Grundlagen, auf denen Wirtschaftsjunioren die

Amtsinhaber Der Kurs vermittelt die Grundlagen moderner Fahigkeiten und Eigenschaften aufbauen kdnnen, um andere zu
Effective Leadership JCl 2 Stunden frei FUhrung (lokal/national/international) Fihrung bzw. des Leaderships. motivieren, ein gemeinsames Ziel zu erreichen.

Dieser Kurs erklart die grundlegenden Komponenten des
Projektmanagements - Planung, Durchfiihrung und Evaluierung von
Projekten - hinaus. Die Teilnehmer entwickeln ihre Fahigkeiten weiter,

Interessenten, indem sie u. a. Projektskizzen erstellen, klare Ziele definieren,

Neumitglieder, Mitglieder,  Dieser Kurs erklart die grundlegenden Komponenten sinnvolle Partnerschaften identifizieren und anstreben,

Amtsinhaber des Projektmanagements - Planung, Durchfihrung  Handlungsschritte planen sowie den Erfolg eines Projekts messen und
JCI Projectmanagement  JCI 3 Stunden frei FlUhrung (lokal/national/international) und Evaluierung von Projekten. bewerten.

Der Sozial Responsibility Kurs ist ein halbtagiger

Interessenten, Kurs, der darauf abzielt, das Bewusstsein bei aktiven Der Sozial Responsibility Kurs ist ein halbtagiger Kurs, der darauf

Neumitglieder, Mitglieder, ~ Burgern zu starken, dass Einzelpersonen abzielt, das Bewusstsein bei aktiven Blrgern zu starken, dass

Amtsinhaber Verantwortung fur ihre Gemeinschaft und die Einzelpersonen Verantwortung fir ihre Gemeinschaft und die Umwelt
Social Responsibility Jcl 3 Stunden frei Flihrung (lokal/national/international) Umwelt tragen. tragen.

Das Trendwort ,Diversitat” wird derzeit breit diskutiert — sowohl in
der Gesellschaft als auch in der Wirtschaft. In diesem interaktiven Kurs
beschéftigen sich die Teilnehmer in kleinen, unterhaltsamen Modulen
abseits von der "Genderdebatte" mit folgenden Fragen: Was bedeutet
,Vielfalt” fir mich? Was sind die Vorteile einer vielfaltigen
Organisation? Wie entwickelt sich eine vielfiltige, lebendige und

In diesemKurs beschaftigen sich die Teilnehmer mit erfolgreiche Unternehmenskultur? Durch Gruppenaktivitaten und

Interessenten, folgenden Fragen: Was bedeutet ,Vielfalt” fir mich? Diskussionen reflektieren die Teilnehmer ihre eigenen Werte,
Neumitglieder, Mitglieder, ~ Was sind die Vorteile einer vielfaltigen Erfahrungen und Einstellungen. Der ehrliche und kritische Austausch
Werteorientierung als zertifizier Amtsinhaber Organisation? Wie entwickelt sich eine vielfaltige,  zu aktuellen Themen und ein direkter Bezug zum eigenen

Erfolgsfaktor t 3 Stunden frei Fuhrung (lokal/national/international) lebendige und erfolgreiche Unternehmenskultur?  Arbeitsumfeld runden dieses Training ab.




Wir betrachten den Unterschied zwischen Fiihrung

Ehrenamtliche fiihren - und Learnings fur den Transfer in den
Unternehmenskontext. Wir betrachten den Unterschied zwischen
FUhrung im Ehrenamt und typischen hierarchischen
FlUhrungssituationen. Die Teilnehmer werden entdecken, was
ehrenamtliche Fihrungskrafte tun kénnen, um Menschen fiir einen
bestimmten Zweck zu motivieren und zu inspirieren. Sie erwerben

Interessenten, im Ehrenamt und typischen hierarchischen Wissen Uber interne und externe Motivation und tauschen sich
in Neumitglieder, Mitglieder,  Fuhrungssituationen. Die Teilnehmer beschaftigen  dartiber aus, wie man Engagement aufrechterhalt. Wir werden auch
Zertifizier Amtsinhaber sich mit dem Thema Motivation und tauschen sich  Uber wichtige Managementfahigkeiten wie die Kommunikation einer
FUhren im Ehrenamt ung 3 Stunden frei Fuhrung (lokal/national/international) dariiber aus, wie man Engagement aufrechterhélt.  Delegation sprechen.
Im Rahmen der Teamfiihrungsakademie werden den
Teilnehmern Fahigkeiten vermittelt werden, die Sie
nicht nur bei den Wirtschaftsjunioren, sondern auch Im Rahmen der Teamfihrungsakademie werden den Teilnehmern
im beruflichen Umfeld verwenden kénnen: Wie Fahigkeiten vermittelt werden, die Sie nicht nur bei den
bilde ich effektive Teams? Wie fiihre ich Teams? Wie Wirtschaftsjunioren, sondern auch im beruflichen Umfeld verwenden
mache ich mein Team erfolgreich? Mit Hilfe des konnen: Wie bilde ich effektive Teams? Wie fiihre ich Teams? Wie
persolog Personlichkeitsprofils erfahren Junioren mache ich mein Team erfolgreich? Mit Hilfe des persolog
Neumitglieder, Mitglieder, ~ zudem mehr uber sich selbst und ihrem préaferierten Personlichkeitsprofils erfahren Junioren zudem mehr tber sich selbst
TFA Akademi Amtsinhaber Verhalten in der Interaktion mit anderen. Infos & und ihrem préferierten Verhalten in der Interaktion mit anderen. Infos
Teamfiihrungsakademie e 4Tage  fest Fihrung (lokal/national/international) Anmeldung unter: https://www.wj-tfa.de/ & Anmeldung unter: https://www.wj-tfa.de/
Bei der German Academy werden die
Akademi kunftige Amtsinhaber Fuhrungskrafte von WID ausgebildet. Die Bei der German Academy werden die Flihrungskréfte von WID
German Academy e 4 Tage Bewerbung Fihrung (national/international) Bewerbung erfolgt tber die Landesverbande. ausgebildet. Die Bewerbung erfolgt tber die Landesverbande.
Interessenten, ,Networking’ ist ein JCI-Kurs, der unseren
Neumitglieder, Mitglieder, ~ Mitgliedern dabei hilft, ihre personlichen Kontakte ,Networking’ ist ein JCI-Kurs, der unseren Mitgliedern dabei hilft, ihre
Amtsinhaber zu dauerhaften und vertrauenswiirdigen personlichen Kontakte zu dauerhaften, vertrauenswiirdigen sowie
Networking Jcl 3 Stunden frei (lokal/national/international) Verbindungenzu machen. produktiven Verbindungen und Beziehungen zu machen.
Der Facilitator schafft eine einzigartige Lernerfahrung, bei der die
Mitglieder, jeder der Teilnehmer aktiver Teil eines Trainings werden. Sie lernen durch
Gruppen moderieren oder Gruppenibungen und verschiedene andere interaktive Methoden. Das
Wissen erarbeiten mochte,  Failitating ist irgendwo zwischen Moderation und ubergeordnete Ziel des Kurses ist die Verbesserung der
kiinftige Amtsinhaber Training einzuordnen. Das Ziel des Kurses ist die Moderationsfahigkeiten der Teilnehmer und der Kurs vermitteln die
(national/international), WJD- Verbesserung der Moderationsfahigkeiten und das  notwendigen Techniken um die JCI-Botschaft effektiv zu verbreiten
Facilitator Jcl 1,5Tage frei Trainer Lernen geeigneter Methoden. und sie auf ihrem Weg voranzubringen.
Das Training “Wertschatzende Kommunikation” vermittelt
grundlegende Inhalte positiver Kommunikation in Unternehmen oder
WiI-Kreisen. Es wird vertiefend auf das Thema Feedback eingegangen,
wobei der Schwerpunkt auf Feedbackregeln und der Idee der
Das Training “Wertschatzende Kommunikation” Feedbackkultur gilt.
Interessenten, vermittelt grundlegende Inhalte positiver AnschlieRend beschaftigt sich das Training mit dem Erkennen und der
Modular, Neumitglieder, Mitglieder, ~ Kommunikation. Es wird auf die Themen Feedback, Analyse eines Konflikts, Losungsansatzen und der Vorbereitung von
Wertschatzend 3-8 Amtsinhaber Erkennen und Lésen eines Konflikts und das Thema  (Konflikt-) Gesprachen. Am Ende steht das Thema Gewaltfreie
Kommunizieren WID Stunden frei (lokal/national/international) Gewaltfreie Kommunikation eingegangen. Kommunikation im Zentrum des Trainings.




Interessenten,

Im Training ,,Emotionen als Stéarke schatzen lernen”

lernst du Emotionen von Emotionalitét zu
unterscheiden, erhaltst ein Tool an die Hand, um
Emotionen zu bestimmen und Ubst diese in
komplexen Situationen zu meistern.

Meistere souveran komplexe Situationen, indem du aus deiner
Emotionalitat raus gehst und die zu Grunde liegenden Emotionen
verstehst. Im zweieinhalbstiindigen Training ,,Emotionen als Starke
schatzen lernen” lernst du Emotionen von Emotionalitat zu
unterscheiden, erhéltst ein Tool an die Hand, um Emotionen zu
bestimmen und Ubst diese in komplexen Situationen zu meistern.
Nach Abschluss dieses Trainings sind die Teilnehmer in der Lage
Emotionen als Starke einzusetzen, indem sie Emotionen von
Emotionalitat unterscheiden, in der Lage sind Emotionen differenziert
zu bestimmen und diese in komplexen Situationen zu kommunizieren.

Wie kann ich mein Thema, ein Projekt aus dem
Kreis, meine berufliche oder private Kompetenz
anderen WJ zugénglich machen, den Verband
voranbringen und mich dabei selbst
weiterentwickeln? Mit dem WID-Trainer-Kurs
kannst du deine Laufbahn als Trainer beginnen und
richtig durchstarten!

Wie kann ich mein Thema, ein Projekt aus dem Kreis, meine berufliche
oder private Kompetenz anderen WJ zugédnglich machen, den Verband
voranbringen und mich dabei selbst weiterentwickeln? Mit dem WID-

Trainer-Kurs kannst du deine Laufbahn als Trainer beginnen und richtig
durchstarten!

In diesem Kurs werden die basics des WID-Trainer-
Kurses in Kirze vermittelt.

In diesem Kurs werden die Basics des WID-Trainer-Kurses in Kiirze
vermittelt. Schwerpunkt liegt dabei auf der Vermittlung des
Lernkreises und den Inhlaten von WID-Training und JCI.

Im WID Developer werden die wesentlichen Inhalte
des WID-Trainer-Kurses wiederholt, und vertiefend
auf die Themen Mentoring, Gruppendynamik,
Verhaltensmodelle, Methodik und
Methodentraining: Fragetechnik, Moderation,
FlipChart, Spiele eingegangen.

Im WID Developer werden die wesentlichen Inhalte des WID-Trainer-
Kurses wiederholt, und vertiefend auf die Themen Mentoring,
Gruppendynamik, Verhaltensmodelle, Methodik und
Methodentraining: Fragetechnik, Moderation, FlipChart, Spiele
eingegangen.

Dieser Workshop eignet sich fur diejenigen Trainer,
die lernen maochten, wie ein Training so gestaltet
und niedergeschrieben werden kann, dass das
Konzept auch von anderen Trainern genutzt und
adaptiert werden kann.

Dieser Workshop eignet sich fuir diejenigen Trainer, die lernen
maochten, wie ein Training so gestaltet und niedergeschrieben werden
kann, dass das Konzept auch von anderen Trainern genutzt und
adaptiert werden kann.

Der Online-Trainer beschaftigt sich damit, was es
braucht um gute und effiziente Online-Trainings zu
halten.

Neumitglieder, Mitglieder,
Emotionen als Starke 2,5 Amtsinhaber
schatzen lernen WJD Stunden frei (lokal/national/international)
WID Trainer wiD 3 Tage Bewerbung Mitglieder
WID-Trainer
WID direkt (Wiederauffrischer) und
WIJD-Trainer kompakt WwiD 3h / online Quereinstieg
WID Methoden-Profi
(ehemals Developer) WiJD 3 Tage Bewerbung WID-Trainer
WID-Trainings schreiben
(ehemals Excellence) wJD 2,5Tage Bewerbung fortgeschrittene WID-Trainer
WIJD direkt
Online-Trainer wJD 16 h / online WIJD-Trainer
Mitglieder, Amtsinhaber
Engage, Empower, Grow  ICI 3 Stunden frei (lokal/national)

In diesem Kurs liegt der Fokus auf der Gewinnung
neuer Mitglieder/Kunden.

In diesem Kurs liegt der Fokus auf der Gewinnung neuer Mitglieder.
Die entwickelten Strategien und Strukturen fihren auRerdem zu einer
qualitativ hochwertigen und nachhaltigen Mitgliedschaft im Kreis oder
im eigenen Unternehmen.




Mitgliederakquisetraining  WID

2 Tage Bewerbung

Das Mitgliederakquise-Training ist ein
Grundlagentraining Marketing. Am Beispiel
"Mitgliedergewinnung" erlernen die Teilnehmer wie
man neue Kunden generiert und halt.

Kreisvorsitzende,
Mitgliederbeauftragte.

Das Mitgliederakquise-Training der Wirtschaftsjunioren schafft eine
einzigartige Lernerfahrung, die lokale Organisationen und Kreise dabei
unterstutzt, geeignete Programme, Kampagnen, Projekte und
Veranstaltungen zu entwickeln und Mitgliederbewegungen zu
erfassen, um ihr Mitgliederwachstum zu steigern.

Die Teilnehmenden des Trainings erkunden dabei ihre eigene Reise zu
den Wirtschafsjunioren und erhalten in Gruppeniibungen im Anschluss
die Moglichkeit, ihre eigene Version der Mitgliedergewinnung und die
Vision der lokalen Organisation zu verwirklichen.

Ziele des Trainings sind sowohl das bessere Verstandnis der
Bedurfnisse unserer Zielgruppe als auch die Férderung der Aktivitat
und Motivation unserer Mitglieder sowie die Vermittlung von
notwendigen Techniken und Strategien, um Mitglieder aktiv zu
gewinnen, ohne aufdringlich daftr zu werben.

Dieser Kurs zeigt Teilnehmern, warum JCI existiert,
Neumitglieder, kiinftige welche Grundwerte und Rahmenbedingungen JCI
Amtsinhaber (lokal/national) vertritt.

JCI Discover Il 3 Stunden frei
Landes- und Akademi 2 Stunden
Kreisakademien e -2Tage frei

Dieser Kurs zeigt Teilnehmern, warum JCI existiert.

Er fokussiert sich auf die Grundwerte und Rahmenbedingungen, die
die JCI-Mission vorantreiben. AuRerdem werden die Fahigkeiten
beleuchtet, die Fiihrungskréfte in der Organisation und dartiber hinaus
bendtigen, um in einer sich verdndernden Welt nachhaltige Effekte zu
erzielen.

Neumitglieder, Mitglieder,  Verschiedene Kreise und Landesverbande richten
kunftige Amtsinhaber am kleinere Akademien aus. Die Schwerpunkte leigen
Anfang ihrer WJ Karriere auf dem Verstandnis von WJD und JCI.

Effective Communication —
Building a foundation icl

2 Stunden frei

Verschiedene Kreise und Landesverbénde richten kleinere Akademien
aus. Die Schwerpunkte leigen auf dem Verstandnis von WJD und JCI.

Interessenten, In diesem Kurs wird das Konzept der wirksamen
Neumitglieder, Mitglieder, ~ Kommunikation vorgestellt und es werden die
Amtsinhaber verschiedenen Kommunikationsformen beschrieben

(lokal/national/international) und ausprobiert.

Effective Communication —
Crafting your message Jcl

2 Stunden frei

In diesem Kurs wird das Konzept der wirksamen Kommunikation
vorgestellt und es werden die verschiedenen Kommunikationsformen
beschrieben und ausprobiert, mit denen aktive Burger, durch effektive
und effiziente Kommunikation sowie die entsprechenden Handlungen,
eine nachhaltige Wirkung in der Gesellschaft erzielen kénnen.

Interessenten,
Neumitglieder, Mitglieder,
Amtsinhaber

Der Kurs konzentriert sich auf die Entwicklung
deiner Botschaft und die effektive Planung von
(lokal/national/international) Prasentation.

Effective Communication —
Mastering Management  JCI

2 Stunden frei

Der Kurs konzentriert sich auf die Entwicklung deiner Botschaft, die
effektive Planung von Prdsentation, sowie ein tieferes Verstandnis fiir
den strukturellen Aufbau einer wirkungsvollen Botschaft.

Interessenten,

Neumitglieder, Mitglieder,  Der Kurs konzentriert sich darauf, wie du
Amtsinhaber sicherstellen kannst, dass deine Botschaft
(lokal/national/international) verstanden und umgesetzt wird.

Effective Communication —
Message Delivery Jcl

2 Stunden frei

Der Kurs konzentriert sich darauf, wie du sicherstellen kannst, dass
deine Botschaft verstanden und umgesetzt wird, indem du in deiner
Prasentation Uberzeugungsarbeit leistest und alle Aspekte - auch
Herausforderungen — meisterst.

Interessenten,
Neumitglieder, Mitglieder,
Amtsinhaber

Der Kurs stellt verschiedene Prdsentationstypen und
deren Zwecke vor und konzentriert sich auf die
Erstellung einer effektiven Prasentation zur
(lokal/national/international) Ubermittlung deiner Botschaft

Prasentationstraining -
Presenter JCl

8 Stunden frei

Der Kurs stellt verschiedene Prdsentationstypen und deren Zwecke vor
und konzentriert sich auf die Erstellung einer effektiven Prasentation
zur Ubermittlung deiner Botschaft

Interessenten,

Neumitglieder, Mitglieder,  Dies ist ein Kurs fur Mitglieder, die ihre
Amtsinhaber Prasentations- und Reprasentationsfahigkeiten
(lokal/national/international) erweitern méchten.

Dies ist ein Kurs fur Mitglieder, die ihre Prasentations- und
Représentationsfahigkeiten erweitern mochten. Trainieren mit
Junioren heift: ein hochwertiges Seminar zu besuchen, mit netten
Menschen das Gelernte ausprobieren und innerhalb eines Tages ein
ganzes Stiick weiter zu kommen.




Wer sich rhetorisch weiterentwickeln und fordern méchte, fir den ist
Debating bedeutet unter Zeitdruck perfekt auf die  Debating ideal geeignet. Unter Zeitdruck perfekt auf die Argumente
Interessenten, Argumente des gegnerischen Teams eingehen, die  des gegnerischen Teams eingehen, die Position des eigenen Teams
Neumitglieder, Mitglieder,  Position des eigenen Teams zu stdrken und das starken und das Publikum mit Inhalt, Struktur, Timing und treffenden
Amtsinhaber Publikum mit Inhalt, Struktur, Timing und treffenden Argumenten tberzeugen — das ist Debating bei den
(lokal/national/international) Argumenten zu iberzeugen. Wirtschaftsjunioren.

Debating WID 8 Stunden frei




