
Hallo! 
Wir sind eine neue Kerngruppe engagierter und arbeitender Eltern, bestehend
aus einem Leaderteam  und Unterstützer, die sich für die Vereinbarkeit von
Familie, Ehrenamt und Beruf stark macht. Bei uns findest Du
AnsprechpartnerInnen für Deine Ideen und Projekte in diesen Kontext.

Unsere Mission: Vereinbarkeit  und Familienfreundlichkeit leben
Wir setzen uns für Rolemodels ein, die zeigen, wie Vereinbarkeit gelingt. Mit
praktischen Tools und bewährten Konzepten unterstützen wir Dich, diese
Herausforderung in Deinem Kreis und in Projekten umzusetzen. 

Expertise teilen, gemeinsam wachsen
Die berufliche und private Erfahrung ist wertvoll und kann im Ehrenamt
Großes bewirken. Wir wollen nicht, das dies verloren geht nur weil du oder
deine MitgliederInnen nun eine Familie neben der Arbeit und Ehrenamt zu
managen haben. Wir wollen ein Sowohl als auch ermöglichen und kein
Entweder oder. Denn jeder Beitrag ist wertvoll für die junge Wirtschaft. Wir
fördern den Austausch und Projekte, die dies in Zukunft verstärkt
ermöglichen. 

2024: Ein neues Kapitel
Ab 2024 starten wir Projekte und beratende Tätigkeiten für
familienfreundliche Kongresse und Projekte. Ziel ist es, die junge Wirtschaft zu
sensibilisieren und zu informieren. Du kannst dabei eine Schlüsselrolle spielen!

Sei Teil der Bewegung!
Komm zu uns, bring Dich ein und sei Teil einer Bewegung, die zeigt, dass
Familie, Ehrenamt und Beruf Hand in Hand gehen können. Wir freuen uns auf
Dich! 

Wir , eine feste Gruppe mit Vision
Gemeinsam stark für Familienfreundlichkeit im Ehrenamt und Beruf

Eine Initiative des Working Parents Lunch

Das kannst du von uns erwarten. 

AnsprechpartnerInnen für deine Ideen,

rund um Themen der

Familienfreundlichkeit und

Vereinbarkeit

Öffentlichkeitsarbeit und Vertretung in

Gremien und Projekten

Monatlicher Working Parents Lunch

online für Austausch und Netzwerken

Unsere Ideen: 

Weiterbildungsangebote rund um Beruf
und Unternehmertum im Einklang mit
der Familie
Hilfsmittel und Vorlagen für die
KreissprecherInnen zur Unterstützung in
ihren Kreisen
Netzwerkveranstaltungen für
Wissenstransfer und Austausch mit
Betreuungsangeboten
Stammtische in den Kreisen 
Unterstützung und Betreuungsservice
für deine familienfreundlichen
Kongresse mit KnowHow und
Anleitungen für die Umsetzung und
Gestaltung von Rahmenprogrammen

Unsere UnterstützerInnen und
Pilotprojekte: 

LAKO Esslingen mit Marc Strobel und  
Kongressteam

LAKO Offenbach mit Larissa Steinmüller
(Leitung Kinder LAKO) und Sven L.
Franzen mit Kongressteam

Für KreissprecherInnen und ihre MitgliederInnen

Kontaktdaten: 
Yvonne Bartl Stellvertretung
Mobil: 0171/6517194
Email: yvonne.bartl@portum-businesshafen.de

Gemeinsam stark für Familienfreundlichkeit
im Ehrenamt und Beruf


